Ciudad de México, 19 de octubre de 2021

FEN/059/2021

INDIGNACION PROFUNDA POR

LA CANCELACION DE DERECHOS LABORALES ADQUIRIDOS

En la sesién del Pleno de la H. Suprema Corte de Justicia de la Nacién de este 11 octubre 2021 se
discutio el dictamen de revision de la Jurisprudencia 1/96 que a lo largo de 25 afios amparo el
derecho de las trabajadoras y los trabajadores de los Centros Publicos de Investigacion a regir sus
relaciones de trabajo en el marco del apartado A del articulo 123 constitucional. Con todo respeto
manifestamos nuestra profunda indignacion ante la aprobacion del dictamen de revision. Fue
decepcionante la falta de claridad de las Sefioras Ministras y Sefiores Ministros que votaron por
cancelar, de un plumazo, los derechos laborales adquiridos por las trabajadoras y trabajadores de
organismos descentralizados del gobierno federal de sectores educativo y de investigacion, de
salud y cultura.

La Suprema Corte de Justicia de la Nacion pretende justificar esta decision regresiva con el
sefialamiento de que no tendra efectos retroactivos. Pero acaso ¢la no retroactividad beneficia a
todas y todos los trabajadores de organismos descentralizados que reclaman su derecho a regir
sus relaciones laborales por el apartado A? No a todos. Por ejemplo las y los trabajadores de los
institutos de salud, a juicio del dictamen, se rigen por el apartado B, lo que soslaya el que deban
ser considerados dentro del apartado A atendiendo a que los beneficia la jurisprudencia 1/96.

La no retroactividad en la aplicacion de la revision de la jurisprudencia 1/96 salvaguarda los
derechos laborales de algunos organismo descentralizados, pero el negar esos derechos a los que
se creen en el futuro o a aquellos que carecen hoy de contratos colectivos de trabajo sienta la
bases de una monstruosa diferencia entre el presente y el futuro. Esta diferencia generard un
escenario de discriminacion entre organismos publicos descentralizados, aun cuando la Suprema
Corte afirme que el poder legislativo tendra la libertad de decidir, para el caso particular de cada
uno de ellos, si seran regidos por el apartado A o por el B del articulo 123 de la Constitucion. En
la practica, es el poder ejecutivo quien mantiene en la esfera de su competencia toda la
administracion publica y, en tal sentido, la facultad de creacién de los organismos publicos
descentralizados no seria puesta a consideracion del legislativo. Si el Poder Judicial, quien es el
garante y quien interpreta la aplicacion de las leyes y la Constitucion, decide abandonar su
facultad en esta materia, dara lugar a un desequilibrio entre los poderes de la Union.

La FENASSCYT, asi como multiples asociaciones sindicales y abogados especialistas en la
materia ofrecieron a las y los Ministros integrantes de la Suprema Corte elementos vinculados
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con la realidad para hacerles ver que el cambio de la jurisprudencia 1/96 traeria multiples
problemas a las trabajadoras y los trabajadores de los organismos descentralizados del gobierno
federal. Pero estos elementos no fueron analizados debidamente. No se considerd, por ejemplo,
que conforme a la Ley Federal de Trabajadores al Servicio del Estado que aplica a quienes se
encuentran regidos por el apartado B del articulo 123 constitucional, trabajadoras y trabajadores
de numerosos organismos descentralizados, como quienes se dedican a las tareas de investigacion
cientifica (art. 50 de la LFTSE), son considerados personal de confianza y que, como tales, no
tienen estabilidad laboral ni derechos de negociacion colectiva. El negarsele estos derechos
significa un retroceso, contrario al caracter progresivo que deben tener los derechos humanos. En
la decision de sustitucion de la jurisprudencia 1/96 recién acordada por nuestro maximo tribunal
de justicia han privado los criterios administrativos por sobre los derechos laborales. No han
escuchado la voz de las y los trabajadores. Nuestra Federacidon solicitd, insistentemente,
entrevistas con las Sefioras Ministras y los Sefiores Ministros, pero la mayoria de ellos no
quisieron escucharnos.

Solicitamos atentamente al grupo de ministros a quienes se encargé la tarea de redactar el texto
final, tome en consideracion estas objeciones y expresen claramente que no habra retroactividad
para todos los Organismos Publicos Descentralizados, independientemente del apartado en el
cual se les viene considerando incluyendo si se les fijaron condiciones generales de trabajo ya
que para todos ha estado vigente la jurisprudencia 1/96 y todos adquirieron derechos, como es la
estabilidad laboral que no puede afectarse por el cambio.

Hacemos publico nuestro reclamo para que nuestro maximo tribunal de justicia valore la
importancia de contar con juristas formados en el ambito laboral, de otra manera continuaran, en
el futuro, las violaciones a nuestros derechos fundamentales como trabajadoras y trabajadores.
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